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Fondimpresa, altro Avviso da 60 milioni

Fondimpresa scommette ancora sulla formazio-
ne come strumento di rilancio e competitivita
per aziende e lavoratori. Il Fondo interpro-
fessionale gestito da Confindustria Cgil Cisl e
Uil ha pubblicato ’'Avviso 2/2009, che mette a

dal 2007 salgono a quota 365 milioni di euro, che
finora hanno consentito la crescita professionale
di oltre 500 mila lavoratori di migliaia di impre-
se. UAvviso 2/2009 prevede due scadenze per la
presentazione delle domande: la prima, dal 16

disposizione 60 milioni di euro.

11 nuovo Avviso finanziera pro- ¢
getti formativi su ogni temati-
ca, privilegiando innovazione,
qualificazione e riqualificazione,
sicurezza sul lavoro. Dall’inizio
dell’anno, & la terza iniziativa
di Fondimpresa in questo senso:
a gennaio il Fondo ha reso pos-

ondimpresa

novembre al 15 dicembre 2009,
la seconda, dal 1° al 30 aprile
2010. Info su www.fondimpre-
sa.it. UAvviso dedica attenzio-
ne particolare alle aziende in
difficolta per la fase recessiva
dell’economia. Tra i destinatari
infatti, recita il bando, sono in-
clusi «i lavoratori con contratti

sibile, per il biennio 2009-2010,
la formazione di cassintegrati senza costi per
I’azienda; successivamente, ha reso disponibile
un rimborso per le spese di frequenza. Con il
nuovo Avviso, le risorse impegnate da Fondim-

presa per la formazione dei lavoratori a partire

di inserimento o reinserimento,
ilavoratori posti in cassa integrazione guadagni,
anche in deroga, i lavoratori con contratti di so-
lidarieta e i lavoratori a tempo determinato con
ricorrenza stagionale, anche nel periodo in cui
non sono in servizio».
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